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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN
OFICINA XXXXXXXXXX
XXX/XXX/XXX/XXX/XXX.

REGISTRA   USO   PERMISO   PAGADO

POR     MATRIMONIO     UNIÓN    CIVIL      

LEY N°20.830/2015 Y N° 21.042/2017.

ALTO BIOBÍO,XX/XXXXXXXXXXX/XXXX
DECRETO ALCALDICIO (DAEM) NºXXXXXXX.-
V I S T O S:
1. La Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades Nº 18.695 del 31.03.88 y sus modificaciones posteriores.

2. Las normas del DFL. Nº 1-3063 del Ministerio del Interior, que reglamenta los Traspasos de Servicios del Sector Público a los Municipios.                                                             

3. El DFL. Nº1 / 94 Código del Trabajo.

4. La Ley Nº 19.464 / 1996 y sus modificaciones posteriores.

5. La Ley Nº19.959 del 21 de julio de 2004, que crea la Comuna de Alto Bio Bio.

6. El Decreto Alcaldicio (S.M.) Nº020 / 31.01.2005, que crea el Departamento de Administ. de la Educ. Municipal de Alto Bio Bio.


7. Las Resoluciones Nº 18/2017 y N°06/2019 de la Contraloría General de la República.

8. El Decreto Alcaldicio Nº XXXX/XX/XX/XXXX, de asunción a la función al Cargo de Alcalde.

9. El Decreto Alcaldicio (DAEM) N° XXXXXX del XX/XX/XXXXX, que Aprueba el Presupuesto del Servicio Traspasado de Educación Municipal para el año XXXX.
CONSIDERANDO:       
· Formulario de funcionario que informa uso de PERMISO POR MATRIMONIO DE UNIÓN CIVIL Completo y previamente firmado por el empleador, adjuntando certificado de matrimonio.
· Artículo 207 bis. - En el caso de contraer matrimonio o celebrar un acuerdo de unión civil, de conformidad con lo previsto en la ley Nº 20.830, todo trabajador tendrá derecho a cinco días hábiles continuos de permiso pagado, adicional al feriado anual, independientemente del tiempo de servicio.
· Ley N°21.042/2017, aplica al trabajador que celebra un acuerdo de unión civil el permiso laboral que se otorga a quien contrae matrimonio.
D E C R E T O:
REGISTRA uso de Permiso POR MATRIMONIO DE UNIÓN CIVIL, otorgado por la Ley N°20.830/2015 y la Ley N°21.042/2017// ART. 207 bis. – Código del Trabajo, del/la funcionario(a) del Servicio Traspasado de Educación Municipal que indica.
	NOMBRE
	R.U.N
	DIAS
	DESDE
	HASTA
	TIPO DE REGIMEN
	ESTABLEC.

	XXXXXXXXXXXXXX
  
	XX.XXX.XXX-X
	05
	XX/XX/XXXX
	XX/XX/XXXX
	Completo


	XXXXXXXXXX


ANÓTESE, COMUNIQUESE, REGÍSTRESE, en el programa SIAPER de la Contraloría General de la Republica y ARCHÍVESE para su control posterior. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 


          XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX                                     SECRETARIO   MUNICIPAL    



                A L C A L D E 
Distribución:
1. Gabinete de Alcaldía.
2. 
Kárdex (Adjunta solicitud autorizada).
3. Archivo Unidad de Personal.
4. Establecimiento.

